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银娱提供平等共融实习机会 

连续十年培育本澳在学青年 
 

2018年 8月 27日 — 银河娱乐集团（下称「银娱」）重视本地青年培训工作，多年来透

过多元平台协助年青人在职场上一展所长，自 2008 年起，银娱每年均举办「银娱实习生

计划」（下称「计划」），连续十年为在学学生提供多个实习机会，冀助力学生在投身社

会时拥有一定的专业基础，此计划旨在让实习生瞭解综合渡假城的四大范畴，如商业行

政、款客事务、市场推广以及与娱乐博彩相关之非博彩部门的营运模式，学生们需要在实

习过程中分别进驻不同部门，体验不一样的工作岗位。于 2012 年，计划拓展至特殊教育

领域，中葡职业技术学校为首间校园派出相关学生到银娱进行实习，今年，银娱更首次与

劳工局合作，直接聘请部分表现良好的特教学生，让他们在完成实习后便可加入银娱大家

庭。银娱于日前假澳门悦榕庄举行「2018 年银河娱乐集团综合渡假城实习计划感谢会」

（下称「感谢会」），多位银娱管理层成员、部门代表及院校嘉宾出席感谢会支持实习

生，以表扬多名学生在实习期间所付出的努力及其优秀表现。 

 
计划首期在今年一月展开，半年间共有 66 名学生，分别有来自澳门大学、澳门科技大

学、澳门城市大学、澳门理工学院及旅游学院，以及中葡职业技术学校的特教学生在不同

时期参与实习培训。在实习旅程中，安排他们到银娱多个部门，如公共关係部、人力资源

及行政部、管家及环境卫生部、餐饮部及酒店营运部等进行实习工作，不仅可以在真实的

工作环境实践课堂上所学到的知识与技能，还能亲身参与综合渡假村的日常营运情况，了

解多个部门的运作及加深对不同范畴的认识。今年的第二期实习计划亦已于 7月啓动。 

 

就读澳门大学的实习生代表简志豪先生在感谢会致词时表示：「在实习过程中得到指导员

及团队成员的支持及照顾，感受到他们对我无私的付出及栽培，经过这次我在渡假城市场

推广事务活动策划部的实习体验，我深感一个有意义的实习计划可以得到知识及个人发展

的啓发。」另外，来自中葡职业技术学校的林思远先生在实习期间因表现优异而受邀加入

银娱团队，他表示实习内容丰富实用，除了吸收到专业的知识及技能外，亦学到正面的工

作态度。 

 

为支持澳门特区政府的人才发展政策，银娱十年来均举办每年两期的实习计划，至今已

为超过 560 名大专院校学生提供专业多元的实习培训，当中的特殊教育实习体验，自首

办至今已为超过 50 名有特教需要的学生提供学习培训，以至为当中的部分学生提供就业

机会。银娱承诺将会继续提供广泛多元的培训与实习机会，协助有不同学习需要的在学

学生确立未来发展路向，积极培育本地人才全面发展。 
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图片说明： 

 

 
P001：66 名实习生联同银娱管理层成员、多个部门代表及院校嘉宾出席感谢会，济济一

堂。 
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P002：银娱管理层成员向学生颁发实习证书，表扬他们在实习期间付出的努力及出色的

表现。 
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P003：就读澳门大学的实习生代表简志豪先生在致词时表示银娱的实习计划有助启发他

个人及知识的发展。 
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P004：实习生在感谢会中向部门代表及指导员献花，以表谢意，气氛感人。 
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P005：银娱实习生与指导员自拍留念，记录难忘温馨一刻。 


