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澳门圣公会与银河娱乐集团合办「喜乐加油站」  

向员工推广负责任博彩  
 

澳门圣公会早前联同银河娱乐集团（下称「银娱」）举办五场名为「喜乐加油站」的活动，目的

是让银娱员工认识压力所在及处理方法，并学习数算点滴的生活乐事而鼓励他们建立健康积极的

生活态度。而认识负责任博彩讯息与健康生活更是息息相关，故此银娱亦连续第二年举办「负责

任博彩有奖问答游戏」，藉此加深员工对负责任博彩的认识。 
 
银娱一直致力向员工宣扬注意作息平衡和健康生活的重要性，故此跟澳门圣公会乐天伦赌博辅导

暨健康家庭服务中心合作，假「澳門銀河™」、星际酒店及城市娱乐会举行五场「喜乐加油站」
活动，共吸引逾八百多员工参加。参加者需要先填写一份有关他们最近生活状况的问卷，交由专

业社工透过问卷答案作分析，然后计算出快乐指数。此外，社工亦即场教导员工将遇到的快乐事

情写在纸条并张贴出来，藉此鼓励他们学习透过数算乐事而培养出积极乐观的生活态度。 
 
要建立健康的生活，认识负责任博彩亦是重要的一环。银娱连续第二年举办「负责任博彩有奖问

答游戏」，透过游戏让员工重温相关知识，例如问题博彩行为、自我隔离及博彩条例等。是次活

动为期三周，共逾六百名员工参与，反应踊跃。答对所有问题而又被抽中的员工，均获赠丰富奖

品以作鼓励。银娱除了通过不同种类的活动推广负责任博彩讯息外，更会继续与不同的专业团体

合作，为旗下员工及家属提供支持，例如辅导热线、专业面谈服务、驻场辅导服务及微信网上辅

导等，从而协助有需要的员工面对困难和挑战，以实践集团注重员工身心健康的承诺。 
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图片说明：   
 

 
P001：社工在「喜乐加油站」即场为「澳門銀河」员工分析问卷，并向参加者赠送纪念品以示
鼓励。 
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P002：员工将生活生遇到的快乐事情写在纸条并张贴出来。 
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P003：员工积极参与负责任博彩有奖问答游戏。 

 

 
P004：新入职员工也可参加有奖问答游戏以增进对负责任博彩的了解。 

 


