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银娱心繫团队成员身心健康  

旗下星际酒店签署《职业安全及健康约章》  
 

2018年 5月 29日  —银河娱乐集团（下称「银娱」）一直积极支持澳门特区政府
的职业安全及健康政策。今日，银娱旗下星际酒店举行《职业安全及健康约章》签

署仪式，承诺为所有团队成员创造一个更安全及健康的工作环境。 
 
仪式假星际酒店八楼宴会厅举行，劳工事务局代局长吴惠娴女士见证星际酒店及娱

乐场及城市娱乐会营运董事苏泽霖先生，联同员工代表星际酒店人力资源及行政及

外地僱员事务副总裁徐鍚凌先生，一同签署《职业安全及健康约章》。仪式结束

后，吴惠娴代局长与一衆嘉宾前往星际酒店后勤区参观，并就职业安全及健康进行

意见交流。 
 
澳门特区政府劳工事务局代局长吴惠娴女士表示：「《职业安全及健康约章》持续

获得本澳不同行业的关注和重视，约章带出僱主、僱员和政府三方共同承担责任的

概念，大家对职安健的承诺，意义重大和影响深远。我们衷心祝愿星际酒店在机构

内致力推行工作安全健康的各项任务并取得佳绩，为本澳业界树立良好榜样。 」 
 
星际酒店及娱乐场及城市娱乐会营运董事苏泽霖先生表示：「作为行业内领先的博

彩营运商，银娱一直积极支持澳门特区政府的相关政策及指引，并视职业安全健

康，为企业社会责任中的重要一环。我们希望增强大家职安健的意识，务求为同事

建立一个尽善尽美的工作环境、在星际大家庭营造一个健康及安全的企业文化。」 
 
银娱视其团队成员为企业的宝贵资产，致力优化工作环境及设施，务求为其提供一

个安全舒适的工作环境。为进一步提升职业安全管理工作，星际酒店制定一系列管

理方桉，包括：作出《健康及安全承诺》，让各部门委任代表组成健康及安全委员

会，每月举行定期会议，讨论并设法改进相关问题；此外，星际酒店亦为员工提供

职安健指引、培训及推广活动等，并推行「潜在危害或险失事故报告及改善计

划」，鼓励员工向公司反馈任何潜在危险因素，持续改善并力求缔造一个零意外的

工作环境，尽可能减低损伤或其他形式的损失。银娱旗下另一名成员「澳门银河

�」已在 2015年签署《职业安全及健康约章》约章。 
 
一直以来，银娱积极建立良好的职安健企业文化，制定各项安全程序及监控措施，

并鼓励团队成员参加相关知识竞赛。2015 年，银娱获得英国标准协会（BSI）的
综合管理体系认证，此认证包括 2013 年取得的 ISO 14001 环境管理认证及 2015



	
	

2	|	P a g e 	
	

年的 OHSAS 18001 职安健管理认证，是本澳唯一一家获得此项整合认证的综合
渡假城；银娱亦在由澳门劳工事务局举办的「第二届饮食业职安健奖励计划」荣获

「集团安全表现奖」银奖等 27 项殊荣。今后，银娱将继续与相关政府部门保持紧
密合作关係，不断提升企业内的职业安全与健康绩效及文化。 
 

– 完  – 
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图片说明：  
 

 
P001: 今日，银娱旗下星际酒店签署《职业安全及健康约章》，承诺为所有团队成
员创造一个更安全及健康的工作环境。 
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P002: 签署仪式假星际酒店八楼宴会厅举行，劳工事务局代局长吴惠娴女士见证星
际酒店及娱乐场及城市娱乐会营运董事苏泽霖先生（图右），联同员工代表星际酒

店人力资源及行政及外地僱员事务副总裁徐鍚凌先生（图左），一同签署《职业安

全及健康约章》。 
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P003: 星际酒店及娱乐场及城市娱乐会营运董事苏泽霖先生致辞。 
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P004: 澳门特区政府劳工事务局代局长吴惠娴女士致辞。 
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P005: 仪式结束后，一衆嘉宾前往星际酒店后勤区参观，并就职业安全及健康进行
意见交流。 
 
  
 


